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AVVISO PUBBLICO
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI 
GRADUATORIA DI PERSONE DISOCCUPATE DA INSERIRE NEL 
PROGETTO “Valle Stura: comunità insieme per il territorio”

Con delibera di Giunta n. 28 del 13/03/2023, l’Unione Montana Valle Stura ha approvato il progetto 
“Valle Stura.: comunità insieme per il territorio”, e la sua candidatura a valere sul bando regionale 
“Cantieri di lavoro over 58”.  Tale iniziativa, che è stata finanziata dalla Regione Piemonte con 
Determina Dirigenziale n. 277/A1502B/2023, prevede l’impiego temporaneo di n. 8 lavoratori/trici 
disoccupati/e con più di 58 anni, selezionati prevalentemente sul territorio di attuazione del progetto  
(ma non in maniera esaustiva), anche tenendo conto delle condizioni sociali, economiche o di genere 
di particolare disagio e del possesso dei requisiti previsti dal bando e dal presente avviso ed, indicati 
in seguito.

L’iniziativa è riservata ai residenti nei Comuni della Provincia di Cuneo con priorità per i residenti 
nei Comuni dell’Unione Montana Valle Stura.

Le giornate lavorative da svolgersi saranno in n. di 260 a far data dall’immissione in servizio 
(presumibilmente fine luglio/inizio agosto 2023) ed il termine è previsto ad Agosto 2024.

I lavoratori e/o le lavoratrici selezionati/e verranno impegnati in interventi nel campo ambientale ed 
in particolare assicureranno il necessario appoggio alle strutture comunali per le attività di 
manutenzione del verde pubblico, di insabbiamento e pulizia strade, di sgombero neve, di 
collaborazione in altre azioni di valorizzazione del patrimonio pubblico urbano, extraurbano e rurale 
e di attività di manutenzione straordinaria di vario genere collegate ed in linea con quanto 
presentato nel progetto redatto e giudicato idoneo dalla Regione Piemonte.

Ai cantieristi è riconosciuta un’indennità giornaliera pari a 30,72 € lordi per i giorni di presenza (6 ore 
giornaliere su 5 giornate settimanali) ed il versamento degli oneri previdenziali. L’indennità di cantiere 
sarà erogata direttamente dall’INPS al lavoratore.
Gli oneri previdenziali saranno versati dall’Unione Montana Valle Stura secondo le modalità previste 
dall’INPS.

L’attività svolta nell’ambito del cantiere di lavoro non prevede l’instaurazione di rapporto di lavoro 
subordinato.

I requisiti per accedere alle attività del cantiere di lavoro sono le seguenti:

 avere un’età anagrafica pari o superiore a 58 anni di età e non aver maturato i requisiti 
pensionistici;

 essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi 
precedenti la data di presentazione della domanda;

 essere disoccupati ai sensi del D.Lgs.150/2015 e s.m.i.;
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 essere iscritti presso il Centro per l’Impiego ed aver rilasciato l’immediata disponibilità al 
lavoro;

 non essere percettori di ammortizzatori sociali;
 non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro;
 possedere l’idoneità fisica per lo svolgimento delle attività del cantiere (ad esempio non 

soffrire di allergie ai pollini, agli insetti, ecc…, o avere altri impedimenti fisici);
 essere in possesso della patente di guida B o superiore;
 essere in possesso di regolare permesso di soggiorno, nel caso di cittadini non comunitari.

Si precisa che:
 possono essere destinatari del cantiere over 58, i beneficiari di misure di sostegno al reddito 

come il Reddito di Inclusione (REI) o il Reddito di Cittadinanza.

Non possono presentare domanda:
 lavoratori/trici che partecipano a progetti di politica attiva del lavoro;
 lavoratori/trici titolari di un contratto di lavoro (autonomo, con P.IVA, tempo determinato, 

indeterminato, lavoro a progetto, di somministrazione, intermittente, tirocinio formativo 
retribuito);

 lavoratori/trici disoccupati/e che beneficiano di ammortizzatori sociali 
(NASPI/ASPI/ASDI/DIS-COLL/Disoccupazione speciale edile/agricola/indennità di 
mobilità ordinaria/mobilità in deroga);

 disoccupati/e che percepiscono assegno sociale o altri tipi di trattamenti pensionistici derivanti 
dal versamento dei contributi previdenziali.

L’Unione Montana Valle Stura definirà la graduatoria delle domande pervenute, sulla base dei 
seguenti criteri:

 età anagrafica
 anzianità contributiva previdenziale certificata (sulla base dell’estratto conto certificativo 

INPS denominato “Ecocert”) 

Il punteggio da attribuire ai candidati ai fini della graduatoria è ottenuto dalla combinazione dei 
due criteri attraverso l’applicazione della seguente formula:

punteggio = età anagrafica + (n° di settimane di contribuzione/50) 

A parità di punteggio sarà data priorità al soggetto più anziano di età e in subordine al soggetto con 
la maggiore anzianità di disoccupazione. 

Si terrà conto, inoltre, delle attitudini personali del candidato, in merito alle attività lavorative svolte 
in passato, inerenti o analoghe a quelle previste dal bando, nonché nel merito delle situazioni socio-
economiche personali e familiari dei candidati.
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Le persone interessate possono presentare domanda, utilizzando il modulo allegato al presente avviso e 
reperibile altresì presso l’ufficio Segreteria dell’Unione Montana Valle Stura (Via Divisione Cuneense, 
5 – Demonte -) e sul sito dell’Unione Montana Valle Stura all’indirizzo, pubblicato nella sezione “Primo 
piano” della Home.

La dovrà essere presentata entro le ore 12 del giorno 18/07/2023 corredata di:

 Modulo “allegato 1” debitamente compilato e sottoscritto in tutte le sue parti;
 Copia fotostatica di Carta d’identità, Codice fiscale, Patente di guida in corso di validità;
 Curriculum Vitae autorizzato ai sensi del GDPR 679/2016;
 Dichiarazione di Immediata disponibilità all’impiego e attestato dello stato di disoccupazione, 

entrambi rilasciate dal Centro per l’Impiego;
 Estratto conto contributivo standard o certificato;
 Informativa al trattamento personale dei dati firmata;

Le modalità di presentazione sono le seguenti:

 Consegna a mano presso la sede dell’Unione Montana Valle Stura - Via Divisione Cuneense, 
5 – Demonte (CN);

 invio email all’indirizzo unione.montana@vallestura.cn.it;

Per ulteriori informazioni contattare: dott. Carmine Sassone, Unione Montana Valle Stura – Via 
Divisione Cuneense, 5 Demonte (CN) tel. 0171/955555.

Demonte, lì 03/07/2023

      Il Direttore
Dott. Piergiorgio Aimar
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