Al Responsabile Servizio Personale
del Comune di
Borgo San Dalmazzo

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE Al SENSI
DELL’ART. 52 COMMA 1 BIS D. LGS. 16572001 E DELL’ART. 15 DEL CCNL
16/11/2022, RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE PER LA COPERTURA
DI UN POSTO DI “ISTRUTTORE TECNICO” - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX
CATEGORIA C) - DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA - SERVIZI OPERE
PUBBLICHE - GESTIONE DEGLI IMMOBILI E DEGLI IMPIANTI — PATRIMONIO
IMMOBILIARE - AMBIENTE. DOMANDA.

Il/La sottoscritto/a

nato/a il , cod. fiscale ,

residente a (Prov. ), in Via n° ,

telefono n° , cellulare n° , indirizzo e-mail ,
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto;
A tal fine, consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sono
considerate fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita in atti e di dichiarazione mendace, incorre
ai sensi dell’art. 76 del D.P.R 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia, -sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
1. diessere in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Borgo San Dalmazzo,

- nella categoria giuridica profilo professionale dal ;

- nella categoria giuridica profilo professionale dal ;

2. diessere in possesso del seguente titolo di studio:

- Tipologia titolo di studio: conseguito presso

Il nell’anno scolastico/accademico

con la seguente votazione ;

- Tipologia titolo di studio: conseguito presso

Il nell’anno scolastico/accademico

con la seguente votazione ;

3. Diaver svolto i seguenti incarichi o possedere i seguenti titoli di servizio:

dal al incarico/servizio ;




dal al incarico/servizio ;

dal al incarico/servizio

’

4. di aver riportato una valutazione della performance con un giudizio superiore al 60% conseguito per
almeno tre successive annualita o comunque nelle ultime tre valutazioni disponibili qualora non sia stato
possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione a una delle annualita;

5. dinon aver avuto provvedimenti disciplinari nell’ultimo biennio;

6. di aver preso visione dell’avviso di selezione, di accettare tutte le condizioni ivi previste e nel vigente
Regolamento sull’ordinamento per la disciplina delle procedure finalizzate alle progressioni tra le aree,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 301 del 16 novembre 2023;

7. di indicare nel curriculum professionale allegato, le attivita effettivamente svolte all'interno
dell’amministrazione e I'indicazione delle attivita professionale e di altri titoli di studio che ne permettano

la valutazione come nel bando indicato.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Il/la sottoscritta

DICHIARA
e di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo (EU)
2016/679, reperibile sul sito del Comune di Borgo San Dalmazzo all'indirizzo

https://www.comune.borgosandalmazzo.cn.it/amministrazione/informativa-privacy

e, pertanto:

] Presto il consenso;
[ Nego il consenso
Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

- curriculum professionale, completo delle indicazioni richieste nell’awiso (obbligatorio)

- copiadi un documento di identita (non obbligatorio in caso di sottoscrizione digitale)

(Firma non autenticata)


https://www.comune.borgosandalmazzo.cn.it/amministrazione/informativa-privacy

